ZARZADZENIE nr2/2021
Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Radzyniu Podlaskim z/s w Bialej
z dnia 4 stycznia 2021 r.

W sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego

Gminnej Biblioteki Publicznej w Radzyniu Podlaskim z/s w Bialej.

Na podstawie § 9 pkt 3 Statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Radzyniu Podlaskim z/s w
Bialej nadanego Uchwata Nr 1./262/2018 Rady Gminy Radzyn Podlaski z dnia 24 wrzesnia
2018 r. w sprawie uchwalenia Statuty Gminnej Biblioteki Publicznej w Radzyniu Podlaskim
z/s w Bialej opubl. w Dz. Urz. Woj. Lubelskiego dnia 2 pazdziernika 2018 r., poz. 4302
zarzgdza sig, co nastepuje:

§1

Nadaje si¢ Gminnej Bibliotece Publicznej w Radzyniu Podlaskim z/s w Biatej Regulamin

organizacyjny zgodny z zalgcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzadzenie nr 8/2018 Dyrektora Gminngj Biblioteki Publicznej w Radzyniu
Podlaskim z/s w Bialej z dnia 17 pazdziernika 2018 r. r. w sprawie ustalenia Regulaminu

organizacyjnego Gminnej Biblioteki Publicznej w Radzyniu Podlaskim z/s w Biatej.

§3

Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem wydania z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2021 r.




Zatacznilk Nr 1

do Zarzadzenia Nr 2/2021

Dyrektora Ginnej Biblioteki Publicznej
w Radzyniu Podlaskim z/s w Biatej

z dnia 4 stycznia 2021 1,

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Gminnej Biblioteki Publicznej w Radzyniu Podlaskim z/s w Bialej

I Postanowienia ogélne

§1

Gminna Biblioteka Publiczna w Radzyniu Podlaskim z/s w Bialej, zwana dalej Biblioteka
dziata na podstawie:

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (1. j. Dz. U. 2020 poz. 713),
Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (t. j. Dz. U. 2020 poz. 194),

Ustawy z dnia 27 czerwea 1997 r. o bibliotekach (t. . Dz. U. 2019 poz. 1479),

Statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Radzyniu Podlaskim z/s w Biale] nadanego
Uchwalg Nr L/262/2018 Rady Gminy Radzyn Podlaski z dnia 24 wrzednia 2018 r. w
sprawie uchwalenia Statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Radzyniu Podlaskim /s
w Biatej.

§2

Biblioteka jest samorzadowa instytucjg kultury prowadzaca dziatalno$¢ kulturalng
polegajaca na rozwijaniu i zaspokajaniu potizeb czytelniczych i informacyjnych
spoleczenstwa oraz upowszechnianiu wiedzy i kultury,

Podstawowe zadania Biblioteki oraz sposéb ich realizacji okregla Statut.

. Ninigjszy Regulamin organizacyjny reguluje organizacje wewnetrzng oraz zakres

zadaf na poszezegdlnych stanowiskach.



IT Organizacja wewnetrzna Biblioteki

§3

1. W skiad Gminnej Biblioteki Publicznej w Radzyniu Podlaskim z/s w Bialej wchodza:
¢ (minna Biblioteka Publiczna w Biatej,
o Filia Biblioteczna w Bialce,
¢ [ilia Biblioteczna w Branicy Radzyniskiej,
» Filia Biblioteczna w Paszkach Duzych,
2. Dziatalnoéeig Biblioteki kieruje Dyrektor,
3. Biblioteka zatrudnia pracownikéw na stanowiskach bibliotekarskich.

IIT Kierowanie i zarzadzanie Biblioteka

§4

1. Bibliotekq zarzgdza i reprezentuje ja na zewngtrz Dyrektor powolywany przez Wojta
Gminy Radzyn Podlaski, zgodnie 7 ustawg o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnodci kulturalne;,

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy w rozumieniu przepisdw Kodeksu pracy.

3. W czasie nicobecnosci Dyrektora jego funkeje wykonuje wskazany przez niego
pracownik Biblioteki,

§5
1. Do podstawowych zadarn Dyrektora nalezy:

a) nadzor nad dzialalnoscig podstawows i caloksztattem pracy Biblioteki,

b) wydawanie wewnetrznych aktéw prawnych regulujacych dziatalnos¢ Biblioteki,

¢) opracowywanie i realizacja plandw dziatalnosci merytorycznej 1 finansowej oraz
sprawozdawczo$¢ w tym zakresie,

d) prowadzenie polityki zatrudnienia w Bibliotece,

e} racjonalne gospodarowanie majgtkiem Biblioteki i dbanie o wiagciwe
zabezpieczenie mienia,

f) wspoldziatanie z instytucjami kultury, wladzami samorzadowymi,
stowarzyszeniami i organizacjami spotecznymi w zakresie upowszechniania
kultury,

g) koordynacja promocji Biblioteki w $rodowisku,

h) udzielanie informacji Organizatorowi o funkcjonowaniu Biblioteki na kazde jego
zadanie,

2. Szezegdtowy zakres czynnosel Dyrektora okregla Wéjt Gminy.



IV Obsluga finansowo - ksiggowa Biblioteki

$6

Na podstawie Uchwaly nr XXVIII/151/2020 Rady Gminy Radzyn Podlaski z dnia 29 grudnia
2020 r. w sprawie organizacji wspolnej obstugi administracyjnej, finansowo-ksiegowej i
organizacyjnej gminnych instytucji kultury oraz szkét dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Radzyh Podlaski obstuge finansowo-ksiggowa Biblioteki sprawuje Urzad Gminy
Radzyn Podlaski.

V Obowiazki i uprawnienia pracownikéw
§7

1. Do podstawowych zadan na stanowiskach bibliotekarskich nalezy:

a) gromadzenie zbioréw bibliotecznych zgodnie z potrzebami srodowiska,

b} opracowywanie nabytkéw zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

¢) whasciwe przechowywanie i konserwacja materigtow bibliotecznych,

d) udostgpnianie zbiordw,

e) dziatalnos¢ informacyjno-bibliograficzna,

f) upowszechnianie ksigzki i czytelnictwa w Srodowisku,

g) wspdldziatanie z bibliotekami szkolnymi w zakresie promocji czytelnictwa
dziecigeco-mlodziezowego.

2. Szczegotowy przydziat zadan pracownika okresla zakres czynnogci ustalony przez
Dyrektora Biblioteki.

§8

1. Pracownicy Biblioteki podlegajg Dyrektorowi, od ktérego otrzymuja zadania i
polecenia stuzbowe i przed ktorym odpowiadaja za wyniki Swej pracy.

2. Pracownicy zobowigzani sa wykonywaé powierzone im zadania terminowo, rzetelnie i
zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.

3. Pracownicy zobowigzani sg do statego podnoszenia efektywnosci 1 jakosei
wykonywanych zadan.

4. Pracownicy zobowigzani sg do zachowania tajemnicy stuzbowe] w zakresie
wykonywanych zadan,

5. Pracownicy odpowiadajg za przestrzeganie dyscypliny pracy, przepiséw RODO,
przeciwpozarowych { bhp oraz za powierzone mienie.
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1. Pracownik ma zagwarantowany dostep do wszystkich regulaminéw i przepiséw
obowiazujacych w Bibliotece,



Opinie, wnioski, uwagi i skargi pracownicy przekazuja Dyrektorowi.

VI Dokumentacja Biblioteki
§10

Dokumentacj¢ zwigzang z organizacjg Biblioteki i sprawami merytorycznymi
przechowuje Dyrektor Biblioteki i pracownicy filii.

Dokumentacja finansowa przechowywana jest w Urzedzie Gminy Radzyn Podlaski.
Akta osobowe pracownikéw przechowuje Dyrektor Biblioteki.

VII Postanowienia konicowe

§11

Zmiany w Regulaminie mogg by¢ wprowadzone na zasadach wiasciwych dla jego nadania.




